
  

Stellenausschreibung  
Linz, Jänner 2024 
 
EXIT-sozial sucht  
für das Team  Krisenzimmer  
 
eine stellvertretende Teamleitung (m/w/d) 
ab 01.04.2024 im unbefristeten Ausmaß von 25 Wochenstunden 
 
In unseren Krisenzimmern helfen wir Menschen in schwierigen psychischen oder sozialen Situationen, 
dabei können diese in einem geschützten Umfeld wieder Sicherheit, Stabilität und Perspektiven 
gewinnen. Die auf Krisen spezialisierten Mitarbeiter:innen unseres multiprofessionellen Teams bieten 
die nötigen Unterstützungen und Interventionen rund um die Uhr. Als stellvertretende Teamleitung 
übernehmen Sie im Abwesenheitsfall der Teamleitung deren Leitungsaufgaben. 
  

Ihre Aufgaben 
− Krisenintervention im stationären Kontext 
− Erstellen von Krisenbewältigungsplänen und durchführen entsprechender Interventionen 
− Aufnahme-, Entlastungs- und Abschlussgespräche 
− Unterstützung bei der Existenzsicherung 
− Vernetzung mit Kooperationspartner:innen 
−  Als stellvertretende Teamleitung übernehmen Sie:  

− Führung eines kompetenten und engagierten Betreuungsteams im Abwesenheitsfall der 
Teamleitung  

− Unterstützung der Teamleitung bei der Organisation und Sicherstellung der 
Betreuungsleistungen und bei der konzeptionellen Weiterentwicklung der Krisenzimmer   

 
Sie bringen dazu mit 
− Abgeschlossene Ausbildung in Sozialer Arbeit (BA, MA, Mag. FH, DSA), als Diplomierte 

Gesundheits- und Krankenpfleger:in (mit psychiatrischem Diplom), als Klinische/Gesundheits-
Psycholog:in, oder Psychotherapeut:in   

− Erfahrung in der Krisenarbeit 
− Beratungskompetenz, Persönliche Klarheit, Einfühlungsvermögen und Reflexionsbereitschaft 
−  Kompetenz in der Personalführung und idealerweise Leitungserfahrung  
− Bereitschaft im Turnusdienst zu arbeiten 

 
Wir bieten  
− Einen abwechslungsreichen Arbeitsbereich mit selbstverantwortlichen Handlungsspielräumen  
− Zusammenarbeit mit einem sehr erfahrenen, multiprofessionellen Team  
− Umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten (betriebsintern und extern) 
− Regelmäßige Teambesprechungen und Supervision, zusätzlich im ersten Jahr eine begleitende 

Praxisgruppe zur teamübergreifenden Intervision 
− Einen zentral gelegenen Arbeitsplatz mit sehr guter öffentlicher Anbindung 

 

http://www.exitsozial.at/krisenzimmer/


  

Gehalt 
SWÖ KV, VerwGr 8, ab 1.1.2024 Mindestgehalt 3.138,50 € brutto für 37 Wochenstunden/Vollzeit, 
zzgl. SEG-Zulage, Berufserfahrung wird zusätzlich angerechnet, Leitungszulage f. die Stellvertretung 
Dienstort: Linz 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an jobs@exitsozial.at 
Frau Doris Breitenberger, EXIT-sozial | Wildbergstr. 10a, 4040 Linz | 0732 / 719 200 - 406 

Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit der Bearbeitung und Speicherung Ihrer Daten für die Dauer 
des Bewerbungsprozesses einverstanden. Ihre Daten werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte weitergegeben. 


