
Stellenausschreibung 
Linz, im Mai 2024 

EXIT-sozial sucht für die Einrichtung 
AKTIV – Fähigkeitsorientierte Aktivitäten 

eine Teamleitung (m/w/d) ab sofort im unbefristeten Ausmaß von 37h/Woche. 

EXIT-sozial AKTIV bietet arbeits- und beschäftigungslosen Menschen mit psychosozialen Problemen, 
im Rahmen einer Leistung nach dem OÖ. ChG, eine Beschäftigung mit individueller Betreuung an. 

Ihre Aufgaben 
Als Teamleitung übernehmen Sie die Verantwortung für die Angebote der Beschäftigungseinrichtung, 

wie folgt:  
− Verantwortung und Aufsicht über Art, Umfang und Qualität der Betreuungsleistungen sowie für

die Weiterentwicklung der Angebote gemeinsam mit dem Team, zuständigen Stabs- und
Verwaltungsstellen und der Geschäftsführung

− Personalverantwortung und -führung, Sicherstellung der Einhaltung der Bestimmungen der
betrieblichen Sicherheit und Gesundheit, Arbeitnehmer:innenschutz

− Zusammenarbeit mit internen und externen Kooperationspartner:innen und Behörden
− Standortverantwortung (Gebäude) in Zusammenarbeit mit dem Facility Management
− Standortbezogene Budgetverantwortung

Sie bringen dazu mit: 

− Abgeschlossene Ausbildung in Sozialer Arbeiter (B.A., M.A., Mag. FH, DSA)
− Identifikation mit den Werten von EXIT-sozial und unserem Leitbild
− Berufserfahrung im psychosozialen Bereich
− Kompetenz in der Personalführung und idealerweise Leitungserfahrung
− Professionelle Haltung im Umgang mit Klient:innen, Angehörigen und Mitarbeiter:innen
− Persönliche Klarheit, Einfühlungsvermögen und Reflexionsbereitschaft
− Organisatorisches Talent, Führerschein B und sehr gute EDV-Kenntnisse
− Bereitschaft auch Betreuungsdienste im Rahmen der Turnusdienst zu übernehmen

Wir bieten 

− Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung und Weiterentwicklung des Angebots
− Eigenverantwortliche Leitung eines multiprofessionellen Teams
− Regelmäßige Teambesprechungen und Supervision
− Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (intern und extern)

Gehalt 
SWÖ KV, VerwGr 8, Mindestgehalt brutto 3.138,50 € für 37 Wochenstunden/Vollzeit zzgl. SEG-
Zulage, Berufserfahrung wird zusätzlich angerechnet, Leitungszulage 
Dienstort: Linz 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an jobs@exitsozial.at 
Frau Doris Breitenberger, EXIT-sozial | Wildbergstr. 10a, 4040 Linz | 0732 / 719 200 - 406 

Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit der Bearbeitung und Speicherung Ihrer Daten für die Dauer 
des Bewerbungsprozesses einverstanden. Ihre Daten werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte weitergegeben. 


